IL FUTURO DELL’ OSPITALITA’ E’ GIOVANE

STUDIO DI FEDERALBERGHI! SU IMPRENDITORIA GIOVANILE
( NOTIZIA TRATTA DA JOB IN TOURISM DEL 18 LUGLIO 2008 )

HANNO UNA ETA’ MEDIA DI 31 ANNI , IL 44 % E' DONNA E LAVORANO
IN AZIENDA ( DI SOLITO FAMILIARE NELL'81 % DEI CASI ) DA ALMENO
10 ANNI. QUASI IL 40 % HA UNA LAUREA. QUESTA E’ IN SINTESI LA
FOTOGRAFIA DELLIMPRENDITORIA ALBERGHIERA GIOVANILE
SECONDO UNO STUDIO DI FEDERALBERGHI-CONFTURISMO. IL
PRESIDENTE NAZIONALE BERNABO’ BOCCA COMMENTA COSI' |
RISULTATI : “ E” UN’INDAGINE CHE EVIDENZIA UNOTTIMO STATO
DELL’ARTE E CHE COSTITUISCE LA PROVA CHIARA ED
INCONFUTABILE CHE LA FUTURA CLASSE DIRIGENTE DEL SISTEMA
ALBERGHIERO ITALIANO ABBIA TUTTE LE CARTE IN REGOLA PER
ELEVARE ULTERIORMENTE IL  LIVELLO QUALITATIVO DEL
COMPARTO"

CONDIVIDE CON IL PRESIDENTE BOCCA ANCHE IL PRESIDENTE DElI
GIOVANI ALBERGATORI MARCO LEARDINI CHE AFFERMA INOLTRE
CHE LO STUDIO MIRAVA APPUNTO AD AVERE UN’IDEA DI CHI SONO |
GIOVANI IMPRENDITORI ALBERGHIERI E QUANTO VALGONO....... TRA
| RISULTATI PIU’ CONFORTANTI CE’ IL LIVELLO DI SCOLARIZZAZIONE
DEI GIOVANI, CON IL 95 % CHE HA CONSEGUITO UN DIPLOMA DI
SCUOLA SUPERIORE ED IL 40 % E’ ARRIVATO FINO ALLA LAUREA ; IL
93 % CONOSCE ALMENO UNA LINGUA STRANIERA, IL 89 % NE
CONOSCE DUE ED IL 19 % NE CONOSCE TRE ; LA LINGUA PIU
PARLATA E’ L'INGLESE CON L’ 89 %, SEGUE IL FRANCESE CON IL 43
%, POl IL TEDESCO CON 25 % ED INFINE LO SPAGNOLO CON IL 19 %.

IL 75 % USA LINFORMATICA IN ALBERGO, ANCHE SE
ESSENZIALMENTE PER LA GESTIONE DELLE PRENOTAZIONI. GLI
ALBERGHI DOVE OPERANO | GIOVANI IMPRENDITORI SONO
SOLITAMENTE DI PROPRIETA’ E DI PICCOLE DIMENSIONI : SI TRATTA
INFATTI DI STRUTTURE CON MEDIAMENTE 22 CAMERE, NELLE QUALI
LAVORANO POCO PIU" DI 17 PERSONE E DI CUlI 14 SONO |
DIPENDENTI VERI E PROPRI. SI EVIDENZIA INOLTRE CHE L'85,5 %
POSSIEDE O GESTISCE UNA SOLA AZIENDA ; NELL'87 % DEI CASI
L’AZIENDA E’ DI PROPRIETA' E NEL 13 % E’ IN AFFITTO. E' FORTE LA
TRADIZIONE FAMILIARE : L'81 % LAVORA IN AZIENDE AVVIATE DA
PARENTI MENTRE SOLO IL 19 % E ARTEFICE PRIMARIO
DELL’ATTIVITA’. IL 63 % HA SCELTO IN MODO AUTONOMO DI FARE
QUESTO MESTIERE MENTRE IL 37 % E’ STATO INCORAGGIATO DALLA
FAMIGLIA. L'86 % DEI GIOVANI HA FUNZIONI DI DIREZIONE MA NEL 63
% DEI CASI VI SI AGGIUNGE LA FUNZIONE AMMINISTRATIVA, NEL 62
% DEI CASI QUELLA DI RICEVIMENTO E NEL 18 % LA FUNZIONE DI
CUCINA



